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Inclusie door de ogen van kinderen

Een onderzoek naar gedachten van kinderen en jongeren over inclusie

Inclusief onderwijs is meer dan een beleidsdoel, het is een dagelijkse
praktijk waarin kinderen, jongeren en leraren samen betekenis geven aan
‘erbij horen’. In 2035 moet onderwijs in Nederland volledig inclusief zijn,
wat betekent dat alle kinderen en jongeren, ongeacht hun
ondersteuningsbehoeften, samen leren in een omgeving die hun
ontwikkeling optimaal ondersteunt (OCW, 2024). Dit artikel verkent de
kracht van het denken van kinderen en jongeren over inclusie en laat zien
hoe leraren bewust kunnen werken aan een inclusieve leeromgeving. Hoe
ervaren kinderen en jongeren zelf inclusie? Wat betekent het voor hen om
gezien en gehoord te worden in de klas?

Inclusief onderwijs is een mensenrecht, vastgelegd in zowel de Universele
Verklaring van de Rechten van de Mens (1948) als in het Internationaal
Verdrag inzake de Rechten van het Kind. Hierin staat bijvoorbeeld dat
onderwijs gericht moet zijn op de volledige ontwikkeling van jeugdigen en
op het versterken van respect voor mensenrechten en fundamentele
vrijheden. Dit betekent dat onderwijs niet alleen toegankelijk moet zijn
voor alle kinderen en jongeren, maar dat ook hun participatie en
betrokkenheid in de klas en op school gewaarborgd moeten zijn.

De overheid streeft ernaar dat alle kinderen in 2035 inclusief onderwijs
krijgen, wat betekent dat leraren zich moeten voorbereiden op een steeds
diversere populatie in hun klaslokalen (Ministerie van OCW, 2023).

Goéransson en Nilholm (2014) onderscheiden vier definities van inclusie:

1. Inclusie als plaatsing: kinderen met ondersteuningsbehoeften worden
op reguliere scholen geplaatst.

2. Specifieke individualistische definitie: inclusie richt zich op speciale
begeleiding binnen de school voor kinderen die dat nodig hebben.

3. Generieke individualistische definitie: de school stemt onderwijs af op
de sociale en academische behoeften van alle leerlingen.

4. Inclusie als gemeenschapsvorming: scholen creéren een gemeenschap
waarin diversiteit wordt gewaardeerd en iedereen volwaardig participeert.
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Door middel van praktijkvoorbeelden en theoretische inzichten is
onderzocht hoe de interactie tussen leraar en leerling invioed heeft op het
gevoel van inclusie. Hoe stel je als leraar open vragen die kinderen en
jongeren aanzetten tot creatief nadenken? Hoe creéer je ruimte voor alle
inbreng en stimuleer je kinderen en jongeren om actief deel te nemen aan
het gesprek?

Vanuit het lectoraat Goede Onderwijspraktijken hebben we op twee
basisscholen en een middelbare school met kinderen en jongeren
gesproken over wat zij verstaan onder inclusief onderwijs. Wat zien zij
hiervan terug in de klaspraktijk en in hun school? De centrale conclusie:
erbij horen en dat er naar je geluisterd wordt, is essentieel.

Kinderen en jongeren benoemen belangrijke aspecten van inclusie, zoals
openstaan voor anderen en respectvol met elkaar omgaan. Ze stellen dat
het belangrijk is dat iedereen mee mag doen en dat verschillen er gewoon
mogen zijn. ‘Volwassenen moeten niet altijd zo moeilijk doen’, aldus een
jongere.

Figuur: de bijenkorf

In het onderzoek dat we gezamenlijk deden met de kinderen en jongeren
zijn metaforen gebruikt om hun ideeén over inclusie te verbeelden. We
vroegen de kinderen en jongeren om een beeld te bedenken dat inclusie
zou kunnen weergeven voor hen. Hierin werden onder andere de volgende
ideeén geopperd. Het idee van erBIJ horen (zie foto). Net als in een
bijenkorf heeft iedereen zijn plekje in de wereld. Daarnaast kwamen ze
met ideeén als: een portemonnee: ook als je weinig geld hebt, hoor je
erbij, een groeimeter met verschillende dieren: iedereen groeit op zijn
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eigen manier en de handen van verf op de ramen: alle kinderen en
jongeren maken deel uit van het geheel. Een treffend voorbeeld was dat
een kind een leeggelopen opblaasbal liet zien als metafoor en vervolgens
zei “deze strandbal is deels leeggelopen maar ik kan er alsnog mee
spelen”. Hierover vond een gesprekje plaats rondom gebrokenheid en erbij
horen.
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Figuur: De leeggelopen opblaasbal.

Kinderen en jongeren geven voorbeelden van situaties waarin zij het
gevoel hebben dat ze er wel of niet bij horen voelen.

“Ik heb een gehoorapparaat nodig, en eigenlijk moet ik op een andere
plek zitten om beter te kunnen horen. Maar dat vind ik spannend.
Gelukkig draagt mijn juf een kastje om haar nek, zodat ik haar goed kan
verstaan, aldus een kind.”

Andere kinderen noemen aanpassingen zoals extra ondersteuning bij
bepaalde vakken of hulpmiddelen voor kinderen en jongeren met dyslexie.
Ze zien en vinden dat leraren hierin een belangrijke rol spelen door ervoor
te zorgen dat iedereen mee kan doen. Jongeren op de middelbare school
geven nadrukkelijk aan dat een begrip als inclusie best apart is. ‘Er moet
niet te veel nadruk leggen op het anders zijn omdat je dit soms zo
speciaal maakt dat je bijna niet meer goed jezelf kunt zijn in de klas’,
aldus een jongere. Een van de beelden die jongeren hierbij kozen was een
groep dansende mensen rondom een vuur. Iedereen heeft op zijn of haar
manier gewoon plezier en doet mee. Dat is inclusie.

Inclusie ontstaat in de interactie tussen leraar en leerling, tussen kinderen
en jongeren onderling, binnen de brede schoolcultuur. Inclusie is van
iedereen in de schoolorganisatie vinden de jongeren. Het stellen van open
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vragen is belangrijk om tot afstemming en verbinding te komen. Uit
onderzoek blijkt dat dit niet vanzelfsprekend is. Kinderen hebben
veiligheid nodig om hun stem te laten horen. In een open en oprecht
gesprek is er ruimte voor leraren en kinderen om vragen aan elkaar te
stellen en inbreng te geven. Elk mens heeft recht op aandachtige
betrokkenheid (Bastiaansen, 2022). Sacks (2020) beschrijft split second
moments om deze aandacht en betrokkenheid te kunnen geven. Dit zijn
korte momenten waarin leraren intuitief reageren op situaties in de klas.
Door je bewust te zijn van de manier waarop je betrokken bent, kun je
inclusieve reacties en handelingen versterken.

Inclusie is geen keuze, maar een gezamenlijke verantwoordelijkheid. Het
vraagt om een voortdurende dialoog tussen leraren, kinderen, ouders en
de bredere schoolgemeenschap. De kracht van inclusief onderwijs ligt in
de manier waarop we met elkaar omgaan in de dagelijkse praktijk, niet
slechts in beleid en regelgeving.

Tijdens het onderzoek hebben kinderen en jongeren vragen bedacht
rondom inclusie. Vragen die van belang zijn om je in een inclusieve
context thuis te voelen. Alle kinderen hebben vragen bedacht die te
maken hadden met inclusie in de school. Deze vragen zijn op kaartjes
geschreven en vervolgens zijn de kaartjes in een ‘vragenbal’ geplaatst. De
kinderen gingen in een kring staan om met de bal over te gooien. Degene
die de bal toegegooid krijgt, gaf antwoord op de vraag die voorlag op de
bal of mocht de vraag doorspelen. Een vraag die onder andere gesteld
werd door de kinderen is: Zou jij geaccepteerd worden als jij een handicap
hebt?
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Figuur: Vragenbal

Een directeur van een van de scholen kwam tijdens een spel binnen en
vroeg zich af wie de vragen rondom inclusie had bedacht. De kinderen
zeiden:

“Wij natuurlijk!”

Inclusie begint bij vertrouwen en ontstaat niet van bovenaf. Het ontstaat
juist samen met de kinderen. Door hen een stem te geven en actief te
betrekken bij de vormgeving van inclusief onderwijs, bouwen we aan een
toekomst waarin iedereen zich gezien, gehoord en gewaardeerd voelt.

Elske Brouwer, Renske Tijhof, Nienke Schepers en Ingrid Paalman

Dit onderzoek wordt uitgevoerd in opdracht van het steunpunt Passend
Onderwijs door kinderen en jongeren van twee basisscholen en een
middelbare school, een aantal leraren en in gezamenlijkheid met het
lectoraat Goede Onderwijspraktijken van hogeschool Viaa in
gezamenlijkheid. Medio 2025 zullen de onderzoeksresultaten worden
gepubliceerd en worden voorzien van ondersteunende materialen om zelf
aan de slag te gaan met inclusie in de schoolorganisatie.
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