Werkplaatsevent Jeuga
‘Wegen tot herverbinding’

Sprekers: Sabine Vermeire en Robert van Hennik
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Werkplaats Sociaal Domein
Regio Zwolle
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Workshops

Rondecnime el e

1en2>H302 Wijkgericht werken met jonge kind. Marcha Emmens (Sociaal Wijkteam West — Zwolle)
Werken met communicaties Tanja van der Vinne (onderzoeker WSD en studieleider Master Interprofessioneel werken
met Jeugd)
1en 2>H303 Het verbreden van het individuele  Robert van Hennik ((narratieve) systeemtherapeut, docent, consulent en onderzoeker bij
vraagstuk en wegen tot het Lorentzhuis in Haarlem en bij het Centrum voor Consultatie en Expertise in Utrecht)
herverbinding
len2>H304 De jeugd- en gezinswerker van nu en Doreen Oosterhuis, Wim Louter en Idelet Munneke (docenten SW — jeugd Viaa)
in de toekomst
1en 2 >H305 In gesprek met ervaringsdeskundige Anne Dreke Deddens (onderzoeker lectoraat en jeugdwerker Travers)
jongeren over wegen tot Ervaringsdeskundige jongeren
herverbinding
1 en 2 >A009 Samenspel in de wijken: Samen leren Marianne Volaart (projectleider samenspel in de wijk — Zwolle)
om anders te kijken en anders te Lois Wolters-Hilberts (monitor van de dynamische leeragenda)

werken
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bigdteevent Jeugd

Wegen tot herverbinding’ =\

programma

1. Even voorstellen

2. Plenair of in kleinere groepjes: je naam, werksoort en een
mooi/inspirerend moment(je) in je werk van afgelopen maand

3. Post-its (alleen of in duo’s): werkzaamheden en benodigde competenties
van het verleden, in het heden en verwachting voor de toekomst & wat
van vandaag heeft je geraakt en wil je meenemen: beangrijke gedachten

4. Met elkaar analyseren: wat valt op? Kunnen we patronen waarnemen?
Wat kunnen we hiervan leren?

5. Opmerkingen t.a.v. onze voorlopig geformuleerde visie
6. Afsluiting.



Wat voor werkzaamheden deed/doe je?
Welke vaardigheden/competenties zijn daarvoor nodig?

Werkzaamheden Werkzaamheden Werkzaamheden

Vaardigheden/competenties Vaardigheden/competenties Vaardigheden/competenties



Onze VOOF'Opig gEfOrmU|eerde ViSie “working on progress”

Jeugdigen en gezinnen versterken. Dat is wat je leert op de opleiding
Social Work uitstroomprofiel jeugd. Je weet wie je bent als
professional. Vanuit een vragende, niet oordelende houding, help en
begeleid je de jeugdige en hun opvoeders. Je hebt oog voor de context
waarin de jeugdige opgroeit en je zoekt de samenwerking met
betrokkenen en andere professionals daaromheen. Dit alles vanuit

verbinding en geloof in mogelijkheden en perspectief.



Afronding

* Wat wil je nog kwijt of welke gedachten neem je mee?
* Wat is je hoop voor de toekomst van ons mooie vak?



