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1 Welke opleiding volg je? 

2 Wat is jouw leeftijd? 

3 Wat is je geslacht? 

4 Ik kan aandacht hebben voor zorgvragers. 

5 Ik kan als verpleegkundige onder (werk)druk het werk verantwoord uitvoeren. 

6 Ik kan als verpleegkundige onder strakke wet/regelgeving het werk verantwoord uitvoeren. 

7 Ik kan keuzes maken die in het belang zijn van zorgvragers, waarbij ik niet uitga van mijzelf. 

8 Ik kan naar zorgvragers luisteren. 

9 Ik kan naar collega's luisteren. 

10 Ik kan de ander respectvol benaderen. 

11 Ik kan de persoonlijke grenzen van zorgvragers respecteren. 

12 Ik kan de verschillende belangen afwegen en vervolgens een beslissing nemen. 

13 Ik kan open zijn naar de ander. 

14 Ik kan met de zorgvrager praten, in plaats van over de zorgvrager. 

15 Ik kan bij situaties een verpleegkundige oplossing zoeken. 

16 Ik kan op verantwoorde wijze omgaan met privacygevoelige informatie. 

17 Ik kan verschillende standpunten onder druk afwegen. 

18 Ik kan mijn grens aangeven bij onacceptabel gedrag. 

19 Bij vrienden en familie in zorg kan ik als verpleegkundige omgaan met regelingen en mijn positie 
hierin. 

20 Ik kan mij bewust zijn van mijn beroepshouding. 

21 Ik kan regelmatig op mezelf reflecteren en doe dit ook. 

22 Ik kan praten over fouten in de zorgverlening 

23 Ik kan duidelijk zijn over regels en zorgrelaties. 

24 Ik kan aan intervisie of moreel beraad actief deelnemen en/of deze organiseren. 

25 Zorgvragers kunnen mij makkelijk benaderen als verpleegkundige. 

26 Ik kan openstaan voor feedback en overleg. 

27 Ik kan mezelf blijven binnen het werken in een organisatie. 

28 Ik kan doen wat ik zeg en zeggen wat ik doe. 

29 Ik kan de grenzen aangeven en hanteren tussen persoonlijke en professionele betrokkenheid. 

30 Ik kan mij kwetsbaar opstellen in mijn beroep. 

31 Ik kan mezelf zijn in mijn beroep. 

32 Als er nog vragen en/of opmerkingen zijn over de enquête of het onderwerp dan kun je deze hier 
vermelden. 

33 Wil je meedoen met een focusgroep over professionele integriteit, dan kun je hier je emailadres 
achterlaten. 

 

N.B. Niet citeren en/of verspreiden zonder voorafgaande toestemming van de auteurs. 


