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Kansengelijkheid en wij(k)gericht werken 

 

Workshop 1 
Samen aan het werk:  
kleine stages met grote impact 
Vorm: � Praktisch & interactief  
met voorbeelden uit de praktijk en 
uitwisseling 

Wat het oplevert als jeugdigen met en 
zonder beperking samen in de praktijk 
optrekken.  
 
Hoe zorg je dat jongeren die niet 
vanzelfsprekend kansen krijgen toch een 
plek vinden op de arbeidsmarkt? In deze 
workshop staat de inzet van 
Prokkelstages centraal: korte, 
laagdrempelige stages waarin jeugdigen 
met en zonder beperking samen werken. 

Op basis van praktijkonderzoek (Samen 
aan het werk) laten we zien wat deze 
stages opleveren voor jongeren, 
studenten en werkgevers. Denk aan 
effecten op beeldvorming, 
netwerkontwikkeling en oriëntatie op 
werk. Aan de hand van concrete 
ervaringen ontdek je wat werkt en waar 
het schuurt, zoals het belang van goede 
begeleiding en een inclusieve 
werkomgeving. 

De workshop biedt praktische inzichten 
en handvatten om stages inclusiever en 
effectiever vorm te geven en laat zien 
hoe samenwerking tussen onderwijs, 
zorg en werkgevers kan bijdragen aan 
kansengelijkheid. 

 

Workshop 2 
De verbindende rol van 
Pedagogisch Educatief 
Professionals 
Vorm: � Verdiepend & reflectief  
met praktijkvoorbeelden en gesprek 

Samen werken aan een sterke 
pedagogische basis in onderwijs, opvang, 
zorg en welzijn 

Hoe zorgen we voor een sterke 
pedagogische basis waarin kinderen zich 
veilig en kansrijk kunnen ontwikkelen? 
Dat vraagt om effectieve samenwerking 
tussen professionals uit verschillende 
domeinen. 

In deze workshop staat de rol van de 
Pedagogisch Educatief Professional (PEP) 
centraal: een professional die over de 
grenzen van het eigen vakgebied heen 
kijkt en verbinding legt tussen onderwijs, 
kinderopvang, zorg en wijk. 

Op basis van landelijk onderzoek en 
praktijkvoorbeelden verkennen we hoe 
deze zogenoemde T-shaped 
professionals bijdragen aan betere 
afstemming en samenwerking. Ook gaan 
we in gesprek over wat dit vraagt van 
opleidingen en organisaties in de regio. 

 

Workshop 3 
Sterk in je beroep,  
sterk in verbinding 
Vorm: � Interactief & ervaringsgericht 
– met actieve werkvormen 

Zo vormen we samen de mbo-
professional van morgen  
 
Hoe leiden we mbo-studenten op tot 
professionals die niet alleen hun vak 
beheersen, maar ook effectief 
samenwerken in een complexe praktijk? 

In deze workshop maak je kennis met de 
aanpak van leerteams binnen het RIF-
project Interprofessioneel werken. 
Studenten werken hierin samen met 
praktijkpartners aan echte vraagstukken 
en leren via ontwerpgericht onderzoek: 
verbinden, onderzoeken, ontwerpen en 
verbeteren. 

Na een korte introductie ga je zelf aan de 
slag in interactieve rondes. We 
verkennen wat werkt in 
interprofessioneel samenwerken en wat 
dit vraagt van onderwijs en 
praktijkpartners bij het opleiden van 
toekomstbestendige professionals. 

 

Workshop 4 
Elkaar zien in de wijk 
Vorm: � Praktijkgericht & reflectief – 
met voorbeelden en gezamenlijke 
verkenning 

Samen werken aan een pedagogisch 
wijkplan in de praktijk 

Hoe geef je samenwerking in de wijk 
concreet vorm rond kinderen en 
gezinnen? In deze workshop staat het 
pedagogisch wijkplan in Holtenbroek 
centraal. 

We nemen je mee in hoe dit plan 
ontstaat: vanuit welke opgave, met 
welke partners en welke keuzes daarbij 
gemaakt worden. Daarbij zoomen we in 
op wat het betekent om elkaar als 
professionals in de wijk écht te zien en te 
vinden. 

In het gesprek verkennen we wat werkt 
in samenwerking tussen onderwijs, 
kinderopvang, zorg, welzijn en 
gemeente, en wat dit concreet vraagt 
van professionals en organisaties in de 
wijk. 

 

Workshop 5 
Van straatperspectief naar 
toekomstperspectief: wat werkt 
in samenwerking met jongeren? 
Vorm: � Interactief, casusgericht en 
praktijkgericht 

In deze workshop laten we zien hoe 
jongeren in kwetsbare wijken vaak 
kiezen voor het meest aantrekkelijke 
perspectief dat zij kennen: snel geld, 
status en erkenning op straat. We 
bespreken hoe professionals samen een 
alternatief kunnen bouwen dat wél 
aansluit bij hun leefwereld. 

Vanuit de praktijk van jongerenwerk en 
het programma Money & Mindset 
nemen we deelnemers mee in wat 
werkt. Jongeren delen hierbij hun eigen 
ervaringsverhalen, waardoor zichtbaar 
wordt wat hen motiveert, wat hen 
tegenhoudt en wat daadwerkelijk 
verschil maakt. 

De workshop maakt concreet wat 
professionals morgen al anders kunnen 
doen om jongeren beter te bereiken, 
vast te houden en perspectief te bieden. 

 
Workshop 6 
Versterken van doorgaande 
lijnen voor optimale 
ontwikkelkansen 



Vorm: � Interactief, casusgericht en 
praktijkgericht 

In deze workshop verkennen we de 
uitdagingen en kansen in de doorgaande 
lijn voor kinderen en gezinnen, met als 
doel ontwikkelkansen te vergroten. 

We gaan in op de vraag hoe we samen 
met ouders de doorgaande lijn kunnen 
versterken, en wat dit vraagt van de 
samenwerking tussen opvang, onderwijs 
en andere partners. Ouders zijn bij deze 
workshop aanwezig, zodat verschillende 
perspectieven direct samenkomen. 

Aan de hand van praktijkvoorbeelden 
verkennen we wat werkt en waar de 
samenwerking nog knelt in 
overgangsmomenten. 

 

Workshop 7 
Vraag ‘Jongeren over…’ 
Vorm: � Interactief & ervaringsgericht 

Wat gebeurt er als 
jongerenparticipatieprocessen radicaal bij 
jongeren beginnen? In deze workshop krijg je 
meer inzicht in deze vraag. 

In Zwolle heeft de jongerenraad in 
samenwerking met de Werkplaats 
Sociaal Domein regio Zwolle en Het 
Werkt Sociaal onderzoek gedaan naar de 
vraag hoe jongerenparticipatie 
structureel vormgegeven kan worden in 
de gemeente naar de wens van jongeren. 
Hieruit is een nieuwe participatievorm 
ontstaan die écht begint bij jongeren: 
‘Jongeren over…’. 

Deze methode is beschreven in een 
praktische handleiding en wordt nu ook 
in andere gemeenten en op scholen 
gebruikt. 

 

Workshop 8 
Hoe de talentgerichte 
benadering kansengelijkheid kan 
versterken 
Vorm: � Interactief & reflectief – met 
voorbeelden en gezamenlijke verkenning 

Hoe zorg je dat je als professional niet 
alleen kijkt naar wat iemand kan, maar 
vooral naar wat iemand energie geeft en 
motiveert? In deze workshop staat de 
talentgerichte benadering centraal als 
manier om kansengelijkheid in de 
dagelijkse praktijk te versterken. 

Vanuit concrete voorbeelden uit 
onderwijs en kinderopvang laten we zien 
hoe het werken met talententaal (Luk 
Dewulf, Els Pronk) helpt om anders te 
kijken naar gedrag en ontwikkeling van 
kinderen en jongeren. De focus ligt niet 
op competenties, maar op wat iemand 

van nature in zich heeft en waar iemand 
van ‘oplaadt’. 

We verkennen hoe deze manier van 
kijken bijdraagt aan een sterkere 
pedagogische relatie en aan meer gelijke 
kansen.  

 

Workshop 9 
Een voedingsbodem voor 
kinderparticipatie 
Vorm: � Interactief en casusgericht 
 
Hoe geef je kinderparticipatie op een 
manier vorm die echt bijdraagt aan de 
ontwikkeling van kinderen en jongeren? 
In deze workshop staat centraal wat 
kinderen nodig hebben om daadwerkelijk 
mee te kunnen doen en invloed te 
ervaren. 

We verkennen hoe je als professional 
ruimte maakt voor participatie, zonder 
dat deze alleen symbolisch blijft. Daarbij 
kijken we naar de balans tussen ruimte 
geven en richting bieden, en wat dit 
vraagt van je houding en handelen in de 
praktijk. 

Aan de hand van praktijkvoorbeelden en 
casussen reflecteer je op je eigen rol. Je 
krijgt concrete handvatten om 
kinderparticipatie sterker te verankeren 
in je werk en bij te dragen aan een 
omgeving waarin kinderen zich gehoord 
voelen en verantwoordelijkheid leren 
nemen. 

 
Workshop 10  
Open38: samen bouwen aan de 
sport- en leefwereld van morgen 
Vorm: � Praktisch & interactief – met 
voorbeelden uit de praktijk en 
uitwisseling 

Hoe sluit je aan bij jongeren die zich niet 
vanzelfsprekend herkennen in bestaande 
sport- en onderwijssystemen?  

In deze workshop staat centraal hoe je 
samen met jongeren een omgeving kunt 
creëren die wel aansluit bij hun 
leefwereld en behoefte aan autonomie. 

 

 

 

 

 

 

 

We nemen je mee in de praktijk van 
Open38, waar jongeren, onderwijs, 
gemeente en partners samenwerken aan 
nieuwe vormen van sport, leren en 
ontmoeten. Aan de hand van concrete 
voorbeelden verkennen we wat werkt in 
het betrekken van jongeren, hoe je 
ruimte geeft aan initiatief en hoe je 
inspeelt op hun motivatie en talenten. 

De workshop maakt concreet wat dit 
vraagt van samenwerking tussen 
partners en laat zien hoe sport en 
bewegen kunnen bijdragen aan 
perspectief, eigenaarschap en 
betrokkenheid van jongeren. 

 
Workshop 11 
Abby D: samen bouwen aan 
gelijke kansen in school en wijk 

Vorm: � Praktisch & interactief – met 
voorbeelden uit de praktijk en 
uitwisseling 

Hoe zorg je dat alle kinderen en jongeren 
de kans krijgen om hun talenten te 
ontdekken en te ontwikkelen? In deze 
workshop staat de aanpak van Abby D 
centraal, waarin partners in Zwolle 
samenwerken aan een rijk en 
toegankelijk aanbod van activiteiten in 
en rond school. 

We laten zien hoe sport, cultuur en 
creatieve activiteiten worden ingezet om 
kinderen te bereiken, te motiveren en te 
laten groeien. Aan de hand van concrete 
voorbeelden verkennen we wat werkt in 
het organiseren van een samenhangend 
aanbod en hoe je aansluit bij de 
leefwereld van kinderen en jongeren. 

De workshop maakt concreet wat dit 
vraagt van samenwerking tussen 
onderwijs, kinderopvang, welzijn, sport 
en cultuur en hoe deze integrale aanpak 
bijdraagt aan kansengelijkheid in de wijk. 

 

 

 

 

 

 
Aanmelden 

Geef uw 
workshopkeuze 
door vóór 6 mei  
via de QR-code  
of de link  Link: https://forms.office.com/e/eh0GqfiUyp 


